
ГАЗРЫН ХАРИЛЦАА, БАРИЛГА, ХОТ БАЙГУУЛАЛТЫН ГАЗРЫН  СУРГАЛТ, ХӨГЖЛИЙН  

ТӨЛӨВЛӨГӨӨНИЙ ХЭРЭГЖИЛТ /2022 ОН ХАГАС ЖИЛ/ 

 

2022.06.10                                                                                                                                Дархан 

Д/д 
Арга хэмжээний төрөл, 

хэлбэр чиглэл 
Үйл ажиллагааны хэрэгжилт 

Нэг. Зөвлөгөөн, хэлэлцүүлэг  

1 1.1 

Аймгуудын Газрын харилцаа, 
барилга хот байгуулалтын 
газрын удирдах ажилтны 
зөвлөгөөн 
 

ГЗБГЗЗГазрын даргатай байгуулсан  Байгууллагын  
гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөний хэрэгжилтийг  2022 оны 06 
дугаар сарын 10-нд цахимаар болон цаасаар хүргүүлсэн.  
Удирдах ажилтны зөвлөгөөнөөр Байгууллагын гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөөг 2022 оны 01 дүгээр сарын 20-ны өдөр аймгийн 
Засаг дарга Б.Азжаргал, байгууллагын дарга Д.Батчулуун, 
агентлагын дарга А.Энхманлай нар гурвалсан байдлаар  
төлөвлөгөөг батлуулсан.  
Хэрэгжилт: 100 % 

2 1.2 
Газрын харилцааны салбарын 
нэгдсэн форум 
 

2022 оны 5-р сарын эхний 14 хоногт ГЗБГЗЗГ-аас ажлын 
төлөвлөгөөг ирүүлсний дагуу Эрдэм шинжилгээний бага 
хурал зохион байгуулагдсан, газрын харилцааны цахим 
шилжилт, эрх зүйн шинэтгэлийг эрчимжүүлэх, газрын 
харилцааны ажилтнуудыг чадавхижуулах цахим сургалт, 
газрын салбарт хийгдсэн ажлуудыг улсын хэмжээнд 
сурталчлах, баярын цахим хурлыг зохион байгуулах,  мод 
тарих арга хэмжээнүүдэд нийт албан хаагчид оролцсон. 
 Салбарын ажилтны өдрөөр салбартаа үр бүтээлтэй 
ажилласан 5 албан хаагчдыг салбарын шагналаар шагнаж 
урамшуулхаар материалыг хүргүүлсэн.  
Газрын удирдлагын хэлтсийн мэргэжилтэнгүүд, 4 сумдын 
даамлууд хамрагдсан. Онлайн сургалт, зөвлөгөөнд оролцсон 
Хэрэгжилт: 100 % 

3 1.3 
Аймаг, нийслэлийн ерөнхий 
архитекторуудын зөвлөгөөн 

2022 оны 02 дугаар сарын 22-23-ны өдрүүдэд, Барилгын 
асуудал хариуцсан ахлах мэргэжилтэн С.Ундрах нь  Барилга 
хөгжлийн төвд зөвлөлдөх уулзалтад оролцсон. Барилгын 
хэлтсийн дарга Х.Олонбаяр нь 03 дугаар сарын 28-29-ний 
өдрүүдэд “Сумын хөгжил: Инженерийн дэд бүтцийн хангамж” 
хэлэлцүүлэгт оролцсон. 
Хэрэгжилт:  100 %    

1-р зорилтын хэрэгжилт: 100 % 

                                  Хоёр. Мэргэжилтэнгүүд, сумдын даамлуудад зориулсан сургалт  

4 2.1 

Төрий албаны тухай хууль, 
тогтоомжийн хэрэгжилтийг 
хангах сургалт /Удирдлагын 
академи/ 

ГЗБГЗЗГ-аас Удирдлагын академитай хамтран аймгуудын 
ГУХ-ийн дарга Г.Нямдорж, Захиргаа хуулийн асуудал 
хариуцсан мэргэжилтэн Б.Золбаясах нар 2 өдрийн танхимын 
сургалтад хамргадаж Багц цагийн гэрчилгээг авсан.  
Хэрэгжилт: 100 % 

5 2.2 Геопорталыг хэрэглээ 
 
Хэрэгжилт:  % 

6 2.3 
Орон зайн дэд бүтцийн 
хэрэглээ 

Газар зохион байгуулалт, геодези, зураг зүйн газрын Геодези, 
зураг зүйн хэлтэсээс зохион байгуулсан “Геодезийн байнгын 
цэг тэмдэгтийн цахим санг хэрэглээнд нэвтрүүлэх”-тэй 
холбогдуулан геодези зураг зүйн асуудал хариуцсан 
мэргэжилтэн хамрагдсан Сургалтаар: 
       1.Геодезийн цэг тэмдэгтийн мэдээллийн сан бүрдүүлэх. 
       2.Хаягийн мэдээллийн сангийн шинэчлэлт. 
       3.1:1000 –ны масштабтай байр зүйн зураг, газар доорхи 
дээрхи шугам сүлжээний мэдээллийн шинэчлэлт. 
       4.Газар зүйн нэрийн мэдээллийн сан бүрдүүлэлт. 
       5.Газар зүйн нэрийн салбар зөвлөлийн үйл ажиллагааг 
зохион байгуулах. 
       6.GNSS-ийн байнгын ажиллагаатай станцын хэвийн 
ажиллагааг хангах. 
Хэрэгжилт:  100 %    



9 2.4 
Хот байгуулалтын кадастрын 
цахим системийн хэрэглээ 

ГЗБГЗЗГ-ын Газар зохион байгуулалтын хэлтсээс зохион 
байгуулагдсан тус сургалтад ГХБХБГ-ын ГУХ-ийн 3 
мэргэжилтнүүд хамрагдсан байна.  
Хэрэгжилт:  100 %    

10 2.5 
Аймаг нийслэлийн ерөнхий 
архитекторуудыг 
чадавхжуулах сургалт 

Барилга, хот байгуулалтын яам, Барилга хөгжлийн төвөөс 
зохион байгуулсан аймгуудын ерөнхий архитекторуудын 
чадавхийг сайжруулах сургалтад БХБХэлтсийн дарга 
Х.Олонбаяр хамрагдсан байна. 
Хэрэгжилт:  100 %    

11 2.6 

“Газар зохион байгуулалт, хот 
төлөвлөлтийн цахим систем”-
ийн хэрэглээ 
/Мэргэжлийн программ 
хангамж /QGIS, ArcGis, 
AutoCad/-ийн шинэ 
хэрэгжүүлж байгаа бусад 
программийн чадавхижуулах/ 

Хэрэгжилт:  %    

12 2.7 

“Газар зохион байгуулалт, хот 
төлөвлөлтийн цахим систем”-д 
хот байгуулалтын баримт 
бичгийг оруулах аргачлал 

Хэрэгжилт:  %    

13 2.8 

Хот төлөвлөлтийн чиглэлээр 
шинээр болон шинэчлэн 
батлагдсан норм дүрмийг 
хэрэглээнд нэвтрүүлэх  
(Нисэх буудлын аэродромын 
хязгаарлалтын бүсийг тооцох 
аргачлал гэх мэт) 

Хэрэгжилт:  %    

14 2.9 Хаягийн системийн хэрэглээ Хэрэгжилт:  % 

15 2.10 

Газрын кадастрын мэдээллийн 
сангийн нэгдсэн системийн 
хэрэглээ  
/мэргэжлийн программ 
хангамж /QGIS, ArcGis, 
AutoCad/-ийн шинэ 
хэрэгжүүлж байгаа бусад 
программийн чадавхижуулах/ 

Хэрэгжилт:  % 

16 2.11 
Газрын нэгдмэл сангийн 
тооллогын системийн хэрэглээ 

Хэрэгжилт:  %   

17 2.12 

Газар зохион байгуулалтын 
төлөвлөгөө боловсруулах, 
Газар зохион байгуулалт, хот 
төлөвлөлтийн цахим 
системийн сургалт 

Хэрэгжилт:  % 

18 2.13 
Архив, албан хэрэг хөтлөлтийн 
хууль, түүнийг дагалдан гарах 
журам, зааврын хэрэглээ 

Хэрэгжилт:  % 

19 2.14 
Шинээр хөгжүүлсэн архивын 
программыг хэрэглээ 

 Хэрэгжилт:  %   

20 2.15 

Төрийн болон албаны нууцын 
тухай хууль, тогтоомжийн 
хэрэглээ 

Архив мэдээллин төв байгууллагаас зохион байгуулагдах 
сургалтад Геодези зураг зүйн мэргэжилтэн Б.Мөнхчулуун 
хамрагдсан. 
Хэрэгжилт:   100%  

21 2.16 

Геодезийн цэг, тэмдэгт, газар 
зүйн нэр, байр зүйн зураг, 
инженерийн шугам сүлжээний 
мэдээллийн системд өгөгдөл 

 
 
Хэрэгжилт:  % 
 



оруулах, засварлах 

22 2.17 

Аrcgis програм хангамжийн 
анхан шатны видео хичээл, 
гарын авлага бэлтгэх 

Хэрэгжилт:  % 
 

23 2.18 
Газрын мониторингийн цахим 
системийн хэрэглээ 

Хэрэгжилт:  % 
 

2-р зорилтын хэрэгжилт   81.2 % 

Гурав. Албан тушаалын чиг үүргээ хэрэгжүүлэхэд шаардлагатай сургалт  

22 3.1 

Төрийн албан хаагчийн 
мэргэшүүлэх багц  цагийн 
сургалтууд /Удирдлагын 
академиийн сургалтын 2022 
оны төлөвлөгөө/ 

Удирдлагын академиас 2022 оны сургалтын төлөвлөгөөнд 
төрийн байгууллагын дэс түшмэлийн албан тушаалд 
ажиллаж Дэс түшмэлийн багц цагийн сургалтанд хамруулах 
зорилтын дагуу Газрын удирдлагын хэлтсийн дарга 
Г.Нямдорж, Захиргаа, хуулийн асуудал хариуцсан 
мэргэжилтэн Б.Золбаясах нар  танхимаар хамрагдаж 
гэрчилгээг авсан. 
Хэрэгжилт: 100 % 

 
24 
 

3.3 
Магистр, докторант, бусад 
сургалтад хамрагдах 

2022 онд өөрийн зардлаар Суурь судалгаа, газрын 
мониторингын асуудал хариуцсан мэргэжилтэн Ү.Оюундарь 
нь магистрын зэрэг авсан. 
Хэрэгжилт: 100 % 

3-р зорилтын хэрэгжилт: 100% 

Дөрөв. Байгууллагын дотоод хууль эрх зүйн сургалт  

26 4.1 

Хууль, тогтоомжыг сурталчлах 
ажлын хүрээнд хийх Төрийн 
албаны хуулийн хүрээнд албан 
хаагчдын ёс зүй, хариуцлагыг 
дээшлүүлэх сургалтыг Ёс зүйн 
зөвлөл зохион байгуулах 

 “Засаг захиргаа, нутаг дэвсгэрийн нэгж түүний удирдлагын 
тухай хууль”, “Цахим гарын үсгийн тухай хууль”, “Нийтийн 
мэдээллийн ил тод байдлын тухай”, “ Хүний хувийн мэдээлэл 
хамгаалах тухай”, “Кибер аюулгүй байдлын тухай хууль”-аар 
эрх зүйн шинэтгэлийг дэмжиж практикт хэрэгжлэж буй 
байдлын талаар  албан хаагчдын хууль эрх зүйн мэдлэгийг 
дээшлүүлсэн.  
Байгууллагын ёс зүйн зөвлөлийг газрын даргын 2022.05.23-
ны Дугаар 13 тушаалаар шинэчлэн байгуулсан. Ёс зүйн 
дүрэм, ёс зүйн зөвлөлийн ажиллах журмыг шинэчлэн батлах 
тухай Газрын даргын А/12 тушаалаар баталсан.  
Ёс зүйн зөвлөл 2022 оны үйл ажиллагааны төлөвлөгөөг 
баталж, хэрэгжилтийг хангуулж ажиллаж байна.   
Төрийн албаны зөвлөлөөс 7 хоног бүрийн Пүрэв гаригт 10:00 
цагын вебинар /7:4:10/ цахим сургалтуудад тогтмол 
хамрагдаж оролцдог. 
Хэрэгжилт:  100 %    

27 4.2 

 
Жендэрийн тэгш байдлыг 
хангах сургалт 

“Жендэрийн эрх тэгш байдлыг хангах 2022 оны төлөвлөгөө” 2 
зорилт, 7 арга хэмжээг тусган хэрэгжилтийг хангуулж 
ажиллаа. Ажилтнууд жендэрийн эрх тэгш байдал, түүнийг 
хэрэгжүүлэх талаар мэдлэг, аргачлал эзэмшиж, хэрэглэх 
чадамжтай болсон.  
Хэрэгжилт:  80 %    

28 4.3 

“Хөдөлмөрийн тухай хууль” 
шинэчилсэн найруулгаар 
/2021/07/02/ хууль эрх зүйн 
сургалт 

ЗХАХМэргэжилтэн Б.Золбаясах нь нийт албан хаагчдад 
Хөдөлмөрийн тухай хуулийн мэдлэгийг танхимаар зохион 
байгуулж, эрх зүйн мэдлэгийг дээшлүүлсэн. Шинээр хэрэгжиж 
эхэлсэн хуульд нийцүүлэн “Хөдөлмөрийн дотоод журам”-аа 
шинэчлэн батлуулсан. Үйлчилгээний албан хаагчдын 
хөдөлмөрийн гэрээг шинэчлэн байгууллаа. 
Хэрэгжилт:  100 %    

29 4.4 

Байгууллагуудын үйл 
ажиллагаа зан төлөвийн 
менежмент, албан хаагчдын 
харилцаа хандлагыг 
сайжруулах сургалт  

Хийгдээгүй байгаа 
 
Хэрэгжилт:   %    

30 4.5 

“Алсын хараа 2050” Монгол 
Улсын урт хугацааны хөгжлийн 
бодлого /УИХ-ын 2020 оны 52 
дугаар тогтоолын 1 дүгээр 
хавсралт/ 

Хийгдээгүй байгаа 
 
Хэрэгжилт:   %    



31 4.6 

“Монгол Улсын Засаг захиргаа, 
нутаг дэвсгэрийн нэгж, түүний 
удирдлагын тухай хууль” 
Шинэчилсэн найруулгаар эрх 
зүйн сургалт зохион байгуулах 

Тус хуулийг хэрхэн хэрэгжүүлэх газрын үйл ажиллагаа болон 
аймгийн Засаг даргын захирамж гаргахад, хуулийн зорилго 
агуулгыг хүрээнд эрх зүйн мэдлэгийг албан хаагчдад 
Захиргаа, хуулийн асуудал хариуцсан мэргэжилтэн 
Б.Золбаясах танхимаар сургалтыг зохион байгуулсан. 
Хэрэгжилт:   100 %    

32 4.7 

Авлигатай тэмцэх үндэсний 
хөтөлбөрийн хүрээнд “Авлигын 
эсрэг” сэдвээр цахим сургалт 

 
 
 
Хэрэгжилт:    %    

33 4.8 

Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, 
эрүүл ахуйн чиглэлээр сургалт 
зохион байгуулах, хамрагдах 

Барилгын материал үйлдвэрлэл, лаборатори хариуцсан 
мэргэжилтэн Б.Мөнгөнтогос тус сургалтад хамрагдаж 
гэрчилгээ авсан. Албан хаагчдад хуулийн агуулгын талаар 
гарын авлагыг тараасан. 
Хэрэгжилт:  100 %    

34 4.9 

Эрүүл мэндийн боловсролыг 
дээшлүүлэх сургалт, дадал 
хэвшүүлэх 

Хийгдээгүй байгаа 
 
Хэрэгжилт:   %    

35 4.10 

Хувь хүний манлайлал, 
харилцаа, хандлагаа өөрчлөх, 
сэтгэл зүйн чиглэлийн сургалт 

Хийгдээгүй байгаа 
 
Хэрэгжилт:   %    

4-р зорилтын хэрэгжилт:  % 

 
НИЙТ ХЭРЭГЖИЛТ:   % 

 

 

 
Хянасан: 

Газрын удирдлагын хэлтсийн дарга                     Г.Нямдорж 

Боловсруулсан: 

Захиргаа, хуулийн асуудал                                                                                                                      

хариуцсан мэргэжилтэн                                         Б.Золбаясах 

 


